
RESPONSABILITÀ E
SENSO DI
APPARTENENZA

C O R S O  D I  F O R M A Z I O N E

P R O M O S S O  D A  B I O - T E C H  E N G I N E E R I N G  &  C O N S U L T I N G



PROGRAMMA

 

Appartenere a un gruppo

Storia e valori dell'azienda di cui si fa parte

Concetto di responsabilità

"Cittadino" della mia azienda

Le dimensioni del lavoro

Avere buone relazioni, condividere interessi e valori,

fare cose insieme, genera un senso di responsabilità

personale e condiviso, ci si sente appartenere a

qualcosa di più grande…



CARATTERISTICHE

DESTINATARI

Lavoratori come definito dall’art. 2

del D. Lgs. 81 del 2008.

METODOLOGIA DIDATTICA

Fondamenti teorici, esercitazioni

pratiche, attività di brainstorming, giochi,

utilizzo di materiale multimediale.

DURATA

8 ore

SEDE
c/o Bio-Tech, via San Bernardo 23/a-t,

Cremona


